
Posicionament  de  la  FCONGD davant  l’ERO a  l’Agència  Catalana  de 
Cooperació per al Desenvolupament 

La FCONGD ha tingut coneixement a través dels mitjans de comunicació que, finalment, s'ha 
presentat l'ERO de 46 persones a l'Agència Catalana de Cooperació al Desenvolupament, ERO 
que  havia  conegut amb  anterioritat  a  través  del  Consell  d'Administració.  La  FCONGD  vol 
manifestar la seva preocupació per les possibles repercussions que aquest ERO, com la resta 
de processos similars en curs a les ONG, tindran en la qualitat global del sistema de cooperació 
català.

Aquest ERO se suma a altres EROS i ERTOS que estan afectant diverses ONGD de la FCONGD i 
confirmen la greu situació d’un sector que redueix progressivament la seva força laboral des de 
fa  més tres anys.  Tot  plegat suposa una preocupant  limitació  de la  capacitat  d’acció  dels 
diferents actors que treballen en els àmbits d’acció humanitària i la cooperació i educació per al 
desenvolupament, just en el moment en què són més necessaris. 

La  FCONGD  vol  recordar  que  aquest  ERO  del  50%  de  la  plantilla  de  l’ACCD  és  una 
conseqüència més de la manca de compromís de l’actual Govern amb la política pública de 
cooperació  internacional,  manca  de  compromís  confirmada  per  la  retallada  del  55%  del 
pressupost de cooperació de la Generalitat per al 2011, retallada que ens impedeix avançar 
cap al 0,7% establert per la Llei de cooperació aprovada al Parlament. 

Malgrat l’actual situació, la FCONGD considera que Catalunya no pot renunciar per compromís, 
per ètica i per voluntat de país al 0,7%, pressupost que ha de sustentar una política pública de 
cooperació que, tanmateix, no pot esgotar-se en la gestió d’aquests recursos ja que, per ser 
realment eficaç, ha d’estendre el seu radi d’acció cap a la coherència de polítiques. I una 
política pública consolidada passa pel 0,7, tal i com estableix la Llei de cooperació, però també 
per disposar d’uns organismes tècnics adients. 

Des de la creació de l’ACCD la FCONGD ha demanat el creixement racional d’aquest organisme, 
la  limitació  de  la  seva  burocràcia  i  la  implementació  d’instruments  que  permetessin 
incrementar l’eficiència de la seva gestió. En la línia del comunicat fet pels treballadors i les 
treballadores de l'ACCD, comunicat amb què coincidim en molts aspectes, la FCONGD farà ara 
un especial seguiment de com aquest ERO afectarà el bon funcionament de les ONG que es 
relacionen  amb  l’ACCD,  i  de  com  futures  reestructuracions  poden  afectar  àrees  i  àmbits 
sensibles que apuntaven cap a una cooperació avançada i de qualitat com ara els d’avaluació, 
gènere o educació per al desenvolupament, tal i com estableix el Pla director vigent.  

La FCONGD se solidaritza amb totes aquelles persones vinculades al sector que actualment 
estan a l’atur i demana a totes les entitats i administracions que facin els màxims esforços per 
salvaguardar els llocs de treball que permetin continuar fent una cooperació de qualitat. 

La FCONGD demana  al Govern que compleixi  amb els seus compromisos internacionals en 
matèria de lluita contra la pobresa, i que asseguri els mitjans humans i materials per fer-ho 
possible destinant, per al  2012, el mateix pressupost ja assolit  el 2010. Tot i  els terribles 
efectes d’aquesta situació de crisi  global a casa nostra, no podem oblidar que encara són 
pitjors  als  països  més  vulnerables  que  el  nostre,  i  que  es  veuen  agreujats  per  la  crisi 
mediambiental i per l'especulació amb el preu dels aliments als mercats financers. Només una 
acció global permetrà fer front als reptes globals i, en aquest sentit, per un país sense estat 
com Catalunya,  una política pública  de cooperació  és la  única manera raonable  i  possible 
d’inserir-se responsablement en el món, ajudant a generar, progressivament, polítiques globals 
que avancin en la reducció de les desigualtats globals. 
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